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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 2111 

30 Σεπτεμβρίου 2015 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜ ΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


Λύση της Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Περι¬ 
βάλλοντος - Πολιτισμού Αθλητισμού Νέστου (ΔΗ. 
ΚΟΙ.Ε.Π.Π.Α.Ν.) με τον διακριτικό τίτλο ΦΩΤΟΔΡΟ- 
ΜΗ, ορισμός ορκωτών ελεγκτών ως εκκαθαριστών 
αυτής και μεταφορά του προσωπικού της επιχεί¬ 
ρησης στο ΝΠΔΔ -ΕΥνεστία- Δήμου Νέστου. 1 

Κατάταξη προσωπικού ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας σε 
συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κατηγορίας και 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού, λόγω μη επανασύστασης 

Υπηρεσίας Δημοτικής Αστυνομίας. 2 

Κατάταξη προσωπικού ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας σε 
συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κατηγορίας και 
κλάδου ΤΕ Διοικητικού, λόγω μη επανασύστασης 

Υπηρεσίας Δημοτικής Αστυνομίας. 3 

Κατάταξη υπαλλήλου. 4 

Κατάταξη υπαλλήλου. 5 

Κατάταξη υπαλλήλου. 6 

Κατάταξη υπαλλήλου. 7 


Διαπιστωτική πράξη κατάταξης του υπαλλήλου Μα- 
νωλαράκη Κωνσταντίνου του Σοφοκλή του κλά¬ 
δου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας σε συνιστώμενη 
προσωποπαγή θέση του κλάδου ΤΕ Διοικητικού, 
σε εφαρμογή της παρ. 3β' του άρθρου 19 του 

Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/τ.Α'/11-5-2015). 8 

Διαπιστωτική πράξη κατάταξης της υπαλλήλου Καλ- 
λιτσάρη Ζαφειρούλας του Μόσχου του κλάδου 
ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας σε συνιστώμενη προ¬ 
σωποπαγή θέση του κλάδου ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ, 
σε εφαρμογή της παρ. 3β' του άρθρου 19 του 

Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/τ.Α7ΐ1-5-2015). 9 

Διαπιστωτική πράξη κατάταξης της υπαλλήλου Δη- 
μητρίου Σοφίας του Σπυρίδωνα του κλάδου ΔΕ 
Δημοτικής Αστυνομίας σε συνιστώμενη προ¬ 
σωποπαγή θέση του κλάδου ΔΕ Διοικητικού, 
σε εφαρμογή της παρ. 3β' του άρθρου 19 του 
Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/τ.Α'/11-5-2015). 10 


Α ΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 21445 (1) 

Λύση της Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Περι¬ 
βάλλοντος - Πολιτισμού Αθλητισμού Νέστου (ΔΗ. 
ΚΟΙ.Ε.Π.Π.Α.Ν.) με τον διακριτικό τίτλο ΦΩΤΟΔΡΟ- 
ΜΗ, ορισμός ορκωτών ελεγκτών ως εκκαθαριστών 
αυτής και μεταφορά του προσωπικού της επιχείρη¬ 
σης στο ΝΠΔΔ -ΕΥνεστία- Δήμου Νέστου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 6, 107, 108, 109, 280 και 
283 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α'/7-6-2010) «Νέα Αρχι¬ 
τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως ισχύουν και 
της παρ. 1 του άρθ. 28 του Ν. 4325/2015. 

2. Τις διατάξεις των αρθ. 149, 260, 262, 269 του 
Ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 114/τ.Α78-6-2006) «Κύρωση του Κώ¬ 
δικα Δήμων και Κοινοτήτων», όπως ισχύουν. 

3. Τις διατάξεις του αρθ. 10 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/τ.Α728-06-2007) «Περί κυρώσεως του Κώδικα Κατα- 
στάσεως Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», όπως 
ισχύει. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 4147/2013 (ΦΕΚ 
98/τ.Α726-4-2013) «Κύρωση της από 31.12.2012 Πράξης 
Νομοθετικού Περιεχομένου «Ρυθμίσεις κατεπειγόντων 
θεμάτων αρμοδιότητας των Υπουργείων Εσωτερικών, 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, Δημόσιας 
Τάξης και Προστασίας του Πολίτη, της Γενικής Γραμμα- 
τείας της Κυβέρνησης και του Υπουργού Επικράτειας» 
και άλλες διατάξεις», σύμφωνα με τις οποίες «Αποφάσεις 
που αφορούν στη σύσταση, τροποποίηση, συγχώνευση, 
λύση ή κατάργηση δημοτικών κοινωφελών επιχειρήσε¬ 
ων και δημοτικών νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου 
λαμβάνονται σύμφωνα με τα άρθρα 226 - 270 του Κώδι¬ 
κα Δήμων και Κοινοτήτων (Ν. 3463/2006). Οι αποφάσεις 
του Δημοτικού Συμβουλίου εγκρίνονται με πράξη του 
Γ ενικού Γ ραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης, η 
οποία δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως». 
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5. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθ. 10 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/τ.Α'/2012) «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, 
την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωμένη διοίκηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ». 

6. Τις διατάξεις του άρθ. 2 του άρθρου δεύτερου του Ν. 4047/2012 (31/τ.Α'/2012) «Κύρωση της Πράξης Νομοθε¬ 
τικού Περιεχομένου...... 

7. Τις διατάξεις του αρθ. 90 του Κώδικα της Νομοθεσίας για την κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α'/24-4-2005) «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για την 
κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα». 

8. Τις διατάξεις του αρθ. 24 του Π.δ. 142/2010 (ΦΕΚ 235/τ.Α727-12-2010) «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Μακεδονίας-Θράκης». 

9. Την υπ’ αριθμ. 615/2012 γνωμοδότηση του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους, η οποία έγινε αποδεκτή από τον 
Υπουργό Εσωτερικών (σχετικό έγγραφο 47184/12/20-2-2013). 

10. Τις αριθ. 5370/εγκ.15/2-2-2011 «Ελεγχος νομιμότητας πράξεων Ο.Τ.Α.» και αριθ. 74895/εγκ.60/30-12-2010 «Ελεγ¬ 
χος νομιμότητας πράξεων Ο.Τ.Α.», εγκυκλίους του Υπ. Εσωτερικών Αποκ/σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης. 

11. Το αριθ. οικ. 48234/18-11-2011 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών «Σύσταση θέσεων ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου στους ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού». 

12. Την αριθ. οικ. 31635/εγκ. 49/19-8-2014 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών «Θέματα προσωπικού ΟΤΑ και 
ΝΠΙΔ αυτών που ρυθμίζονται με τις διατάξεις των Ν. 4257/2014 και 4258/2014». 

13. Το αριθ. 37073/6-9-2011 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών «Αρμοδιότητα του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρ. Διοί¬ 
κησης για την αποστολή στο Ε.Τ. για δημοσίευση των αποφάσεων Δημοτικών Συμβουλίων περί μεταφοράς προσωπικού». 

14. Την αριθ. 12223/19-5-2015 απόφασή μας (ΦΕΚ 1123/τ.Β'/2015) «Ανάκληση της αριθ. 15675/21-7-2014 απόφασής 
μας (ΦΕΚ 2179/τ.Β'/8-8-2014) περί έγκρισης μεταφοράς πλεονάζοντος προσωπικού από τη Δημοτική Κοινωφελή 
Επιχείρηση Περιβάλλοντος - Πολιτισμού - Αθλητισμού Νέστου (ΔΗ.ΚΟΙ.Ε.Π.Π.Α.Ν.) με τον διακριτικό τίτλο -ΦΩΤΟ¬ 
ΔΡΟΜΗ - στο ΝΠΔΔ - ΕΥνεστία - Δήμου Νέστου». 

15. Την αριθ. 12739/25-5-2015 απόφασή μας (ΦΕΚ 524/τ.Γ72015) «Ανάκληση της αριθ. 23715/12-9-2014 απόφασής μας 
(ΦΕΚ 660/τ.Γ72014) περί δημοσίευσης της αριθ. 224/568/9-4-2015 απόφασης της Προέδρου του ΝΠΔΔ - ΕΥΝΕΣΤΙΑ - 
Δήμου Νέστου που αφορά την ανάκληση της αριθ. 349/1519/22-8-2014 όμοιας» και την αριθ.οικ. 18595/11-6-2015 
απόφασή μας (ΦΕΚ 598/τ.Γ/2015) «Διόρθωση σφάλματος». 

16. Την αριθ. 41/2011 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Νέστου που εγκρίθηκε με την αριθ. 4586/6-4-2011 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης «Συγχώνευση Κοινωφελών 
Επιχειρήσεων του Δήμου Νέστου και Σύσταση Νέας Κοινωφελούς Επιχείρησης (ΝΠΙΔ) στο Δήμο Νέστου με την 
επωνυμία Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Περιβάλλοντος - Πολιτισμού Αθλητισμού Νέστου (ΔΗ.ΚΟΙ.Ε.Π.Π.Α.Ν.) 
με τον διακριτικό τίτλο ΦΩΤΟΔΡΟΜΗ, κατά τις διατάξεις του Ν. 3852/2010» (ΦΕΚ 641/τ.Β'/19-4-2011). 

17. Το αριθ. 7456/6-5-2015 έγγραφο του Δήμου Νέστου με το οποίο μας διαβιβάσθηκε η αριθ. 116/2015 απόφαση 
(ορθή επανάληψη) του Δημοτικού του Συμβουλίου «Εγκριση λύσης της Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης 
Περιβάλλοντος - Πολιτισμού Αθλητισμού Νέστου (ΔΗ.ΚΟΙ.Ε.Π.Π.Α.Ν.) με τον διακριτικό τίτλο - ΦΩΤΟΔΡΟΜΗ- και 
ορισμός διαχειριστή». 

18. Την αριθ. Πράξη 4 της 6-2-2015 του Υπουργικού Συμβουλίου (ΦΕΚ 24/Α/6-2-2015) «Αποδοχή παραιτήσεων των 
Γενικών Γραμματέων των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων της Χώρας» και του άρθ. 56 του Ν. 4257/2014, αποφασίζουμε: 

Α. Τη λύση της Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Περιβάλλοντος - Πολιτισμού Αθλητισμού Νέστου (ΔΗ. 
ΚΟΙ.Ε.Π.Π.Α.Ν.) με τον διακριτικό τίτλο -ΦΩΤΟΔΡΟΜΗ- που συστάθηκε με την αριθ. 41/2011 απόφαση του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου του Δήμου Νέστου, που εγκρίθηκε με την αριθ. 4586/6-4-2011 απόφαση του Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης (ΦΕΚ 641/τ.Β7ΐ9-4-2011) και την εκκαθάριση αυτής σύμφωνα με 
την αριθ. 116/2015 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Νέστου. 

Β. Ορίζουμε εκκαθαριστές τους ορκωτούς ελεγκτές Τσαραμανίδη Γρηγόριο με Α.Μ. ΣΟΕΛ 37681 με αναπληρώτριά 
του την Γερωκοστοπούλου Ελένη με Α.Μ. ΣΟΕΛ 33531 και καθορίζει την αποζημίωση που θα τους καταβληθεί 
στο ποσό των 2.000,00 ευρώ το οποίο θα βαρύνει τον ΚΑ 10/6142.0001 του προϋπολογισμού του Δήμου Νέστου. 

Γ. Με τον ορισμό των εκκαθαριστών παύει αυτοδίκαια η εξουσία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 
τις αρμοδιότητες του ασκούν οι εκκαθαριστές. 

Δ. Με την ανάληψη καθηκόντων από τους εκκαθαριστές ανακαλείται η χρήση της σφραγίδας της επιχείρησης. 

Ε. Την μεταφορά του απασχολούμενου προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
στο ΝΠΔΔ -ΕΥνεστία- Δήμου Νέστου με την ίδια σχέση εργασίας ως εξής: 


α/α 

Ονοματεπώνυμο 

Ον. Πατέρα 

Κατηγορία/Ειδικότητα 

1 

Διαμαντίδης Χαράλαμπος 

Γ εώργιος 

ΥΕ Ανειδίκευτος Εργάτης 

2 

Ταστσόγλου Ουρανία 

Γ εώργιος 

ΔΕ Διοικητικού Προσωπικού 


ΣΤ. Την ανάληψη των δραστηριοτήτων - σκοπών της Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Περιβάλλοντος - 
Πολιτισμού Αθλητισμού Νέστου (ΔΗ.ΚΟΙ.Ε.Π.Π.Α.Ν.) με τον διακριτικό τίτλο -ΦΩΤΟΔΡΟΜΗ-, όπως αυτές αναφέρο- 
νται στην αριθ.41/2011 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Νέστου (ΦΕΚ 641/Β’/2011), από το ΝΠΔΔ - 
ΕΥνεστία- Δήμου Νέστου. 

Ζ. Η αναδοχή των υποχρεώσεων της επιχείρησης προς τρίτους θα γίνει όταν θα έχει ολοκληρωθεί η διαδικασία 
εκκαθάρισης της επιχείρησης και ο Δήμος θα έχει πλήρη εικόνα των οφειλών της επιχείρησης. 

Η. Η απόφαση περί τροποποίησης της συστατικής πράξης του ΝΠΔΔ - Ευνεστία - Δήμου Νέστου θα πραγμα¬ 
τοποιηθεί με νέα απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Νέστου, μετά την δημοσίευση της παρούσης 
απόφασης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
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Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Νέστου 
έτους 2015 στον ΚΑ 10/6142.0001 ύψους 2.000,00€. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Καβάλα 11 Αυγούστου 2015 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ 
-♦- 


Αριθμ. απόφ. 351 (2) 

Κατάταξη προσωπικού ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας σε συ- 
νιστώμενη προσωποπαγή θέση κατηγορίας και κλά¬ 
δου ΠΕ Διοικητικού, λόγω μη επανασύστασης Υπη¬ 
ρεσίας Δημοτικής Αστυνομίας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΓΙΑΣ ΒΑΡΒΑΡΑΣ - ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 (Α' 
47) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση 
Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Απο¬ 
κατάσταση Αδικιών και άλλες διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 58/2015 απόφαση Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου Δήμου Αγίας Βαρβάρας περί μη επανασύσταση της 
Δημοτικής Αστυνομίας. 

3. Την από 20/5/2015 και με αριθμ. πρωτ. 4491/20.05.2015 
εμπρόθεσμη αίτηση του υπαλλήλου που κατετέθη στο 
δήμο μας. 

4. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. Δημ. 45/25.05.2015 βεβαίωση 
της προϊσταμένης της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οι¬ 
κονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αγίας Βαρβάρας με 
την οποία βεβαιώνεται ότι ο Εμμανουήλ Αβραμάκης του 
Λεωνίδα κατά τη θέση του σε διαθεσιμότητα κατείχε 
τον Ε' βαθμό και το Ιο Μισθολογικό Κλιμάκιο. 

5. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 6325/1.7.2015 βεβαίωση της 
οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Αγίας Βαρβάρας - 
Αττικής για την ύπαρξη πίστωσης για τη δαπάνη μισθο¬ 
δοσίας του, διαπιστώνουμε: 

Την κατάταξη του υπαλλήλου του δήμου μας Εμμανου¬ 
ήλ Αβραμάκη του Λεωνίδα ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας σε 
συνιστώμενη προσωποπαγή θέση του κλάδου ΠΕ Διοικη¬ 
τικών με βαθμό Ε' και μισθολογικό κλιμάκιο Ιο λόγω μη 
επανασύστασης της υπηρεσίας Δημοτικής Αστυνομίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αγία Βαρβάρα, 6 Ιουλίου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΠΛΑΝΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. απόφ. 352 (3) 

Κατάταξη προσωπικού ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας σε συ- 
νιστώμενη προσωποπαγή θέση κατηγορίας και κλά¬ 
δου ΤΕ Διοικητικού, λόγω μη επανασύστασης Υπη¬ 
ρεσίας Δημοτικής Αστυνομίας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΓΙΑΣ ΒΑΡΒΑΡΑΣ - ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 (Α' 
47) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση 
Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Απο¬ 
κατάσταση Αδικιών και άλλες διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 58/2015 απόφαση Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου Δήμου Αγίας Βαρβάρας περί μη επανασύσταση της 
Δημοτικής Αστυνομίας. 


3. Την από 21/5/2015 και με αριθμ. πρωτ. 4533/21.05.2015 
εμπρόθεσμη αίτηση του υπαλλήλου που κατετέθη στο 
δήμο μας. 

4. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. Δημ. 46/25.05.2015 βεβαίωση 
της προϊσταμένης της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οι¬ 
κονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αγίας Βαρβάρας με 
την οποία βεβαιώνεται ότι ο Σταύρος Καρδαράς του 
Θεοδώρου κατά τη θέση του σε διαθεσιμότητα κατείχε 
τον Ε' βαθμό και το 2ο Μισθολογικό Κλιμάκιο. 

5. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 6324 βεβαίωση της οικονομικής υπη¬ 
ρεσίας του Δήμου Αγίας Βαρβάρας - Αττικής για την ύπαρξη 
πίστωσης για τη δαπάνη μισθοδοσίας του, διαπιστώνουμε: 

Την κατάταξη του υπαλλήλου του δήμου μας Σταύρου 
Καρδαρά του Θεοδώρου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας σε 
συνιστώμενη προσωποπαγή θέση του κλάδου ΤΕ Διοικη¬ 
τικών με βαθμό Ε' και μισθολογικό κλιμάκιο 2° λόγω μη 
επανασύστασης της υπηρεσίας Δημοτικής Αστυνομίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αγία Βαρβάρα, 6 Ιουλίου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΠΛΑΝΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. απόφ. 230 (4) 

Κατάταξη υπαλλήλου. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΕΑΣ ΙΩΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 περί 
αρμοδιοτήτων Δημάρχου. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 «Επα¬ 
νασύσταση Δημοτικής Αστυνομίας». 

3. Την υπ’ αριθ. 13635/21-5-2015 εμπρόθεσμη αίτηση της 
ΛΙΑΤΣΟΥ ΙΦΙΓΕΝΕΙΑΣ του ΙΩΑΝΝΗ υπαλλήλου του Δήμου 
μας κλάδου ΤΕ Διοικητικού Βαθμού Ε', με την οποία 
ζητά την επαναφορά της σε επανασυσταθείσα θέση 
ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας, σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 4 άρθρου 19 του Ν. 4325/2015. 

4. Την υπ’ αριθ. 34643/27-9-2013 διαπιστωτική πράξη 
με την οποία μετατάχθηκε η προαναφερόμενη υπάλλη¬ 
λος, από τον κλάδο ΔΕ Ειδικού Προσωπικού Δημοτικής 
Αστυνομίας με βαθμό Ε', σε συνιστώμενη προσωποπαγή 
θέση κλάδου ΔΕ Διοικητικού Βαθμού Ε', σύμφωνα με 
τις διατάξεις της περίπτωσης δ' της παρ. 2 του αρ. 81 
του Ν. 4172/2013. 

5. Την υπ’ αριθ. 162/13479/14-4-2014 (ΦΕΚ 527/17-4-2014 
τ.Γ') απόφαση Δήμαρχου με την οποία μετατάχθηκε 
από 23/9/2013 στον κλάδο ΤΕ Διοικητικού Βαθμού Ε', 
σύμφωνα με την ΔΙΔΑΔ/Φ.42Α/111/180/7-3-2014 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης, διαπιστώνουμε: 

Την κατάταξη της υπαλλήλου του Δήμου Νέας Ιωνίας 
ΛΙΑΤΣΟΥ ΙΦΙΓΕΝΕΙΑΣ του ΙΩΑΝΝΗ κλάδου ΤΕ Διοικητι¬ 
κού με Βαθμό Ε', σε επανασυσταθείσα οργανική θέση 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας με βαθμό Ε' και με 
την προσθήκη της ακροτελεύτιας διάταξης και σε εφαρ¬ 
μογή του άρθρου 29Α του Ν. 2081/1992, ως εξής: 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΚΑΛΥΨΗΣ ΔΑΠΑΝΗΣ 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής η δαπάνη που 
προκύπτει θα καλυφθεί από την μεταφορά των αντίστοι¬ 
χων ποσών που είχαν προβλεφθεί στους Κ.Α 20.6011.0001 
και Κ.Α. 20.6051.0001 του προϋπολογισμού του Δήμου για 
το οικονομικό έτος 2015, στους Κ.Α. 50.6011.0001 και Κ.Α. 
50.6051.0001, σύμφωνα με την υπ' αριθ. 14552/28-5-2015 
βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 

Από το χρόνο δημοσίευσης της παρούσας καταρ- 
γείται αυτοδικαίως η προσωποπαγής θέση κλάδου ΤΕ 
Διοικητικού, στην οποία έχει γίνει η μετάταξη της προ- 
αναφερόμενης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως 

Νέα Ιωνία, 3 Ιουνίου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΗΡΑΚΛΗΣ ΓΚΟΤΣΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. αποφ. 233 (5) 

Κατάταξη υπαλλήλου. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΕΑΣ ΙΩΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 περί 
αρμοδιοτήτων Δημάρχου. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 «Επα¬ 
νασύσταση Δημοτικής Αστυνομίας». 

3. Την υπ’ αριθ. 13561/21-5-2015 εμπρόθεσμη αίτηση της 
ΡΑΠΤΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ υπαλλήλου του 
Δήμου μας κλάδου ΤΕ Διοικητικού Βαθμού Ε', με την 
οποία ζητά την επαναφορά της σε επανασυσταθείσα 
θέση ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 4 άρθρου 19 του Ν. 4325/2015. 

4. Την υπ’ αριθ. 34638/27-9-2013 διαπιστωτική πράξη 
με την οποία μετατάχθηκε η προαναφερόμενη υπάλλη¬ 
λος, από τον κλάδο ΔΕ Ειδικού Προσωπικού Δημοτικής 
Αστυνομίας με βαθμό Ε', σε συνιστώμενη προσωποπαγή 
θέση κλάδου ΔΕ Διοικητικού Βαθμού Ε', σύμφωνα με 
τις διατάξεις της περίπτωσης ζ' της παρ. 2 του αρ. 81 
του Ν. 4172/2013. 

5. Την υπ’ αριθ. 163/13483/14-4-2014 (ΦΕΚ 528/17-4-2014 
τ. Γ * 1 2 3 4 5 ) απόφαση Δήμαρχου με την οποία μετατάχθηκε 
από 23/9/2013 στον κλάδο ΤΕ Διοικητικού Βαθμού Ε', 
σύμφωνα με την ΔΙΔΑΔ/Φ.42Α/111/180/7-3-2014 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης, διαπιστώνουμε: 

Την κατάταξη της υπαλλήλου του Δήμου Νέας Ιω¬ 
νίας, ΡΑΠΤΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ κλάδου ΤΕ 
Διοικητικού Βαθμού Ε', σε επανασυσταθείσα οργανική 
θέση κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας με βαθμό Ε' και 
με την προσθήκη της ακροτελεύτιας διάταξης και σε 
εφαρμογή του άρθρου 29Α του Ν. 2081/1992, ως εξής: 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΚΑΛΥΨΗΣ ΔΑΠΑΝΗΣ 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής η δαπάνη που 
προκύπτει θα καλυφθεί από την μεταφορά των αντίστοι¬ 
χων ποσών που είχαν προβλεφθεί στους 10.6011.0001, 
Κ.Α. 10.6051.0001 του προϋπολογισμού του Δήμου για το 
οικονομικό έτος 2015, στους Κ.Α. 50.6011.0001 και Κ.Α. 
50.6051.0001, σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 14552/28-5-2015 


βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών. 

Από το χρόνο δημοσίευσης της παρούσας καταρ- 
γείται αυτοδικαίως η προσωποπαγής θέση κλάδου ΤΕ 
Διοικητικού , στην οποία έχει γίνει η μετάταξη της προ- 
αναφερόμενης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως 

Νέα Ιωνία, 3 Ιουνίου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΗΡΑΚΛΗΣ ΓΚΟΤΣΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. αποφ. 232 (6) 

Κατάταξη υπαλλήλου 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΕΑΣ ΙΩΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 περί 
αρμοδιοτήτων Δημάρχου. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 «Επα¬ 
νασύσταση Δημοτικής Αστυνομίας». 

3. Την υπ’ αριθ. 13511/20-5-2015 εμπρόθεσμη αίτηση της 
ΚΟΤΤΑ ΒΑΡΒΑΡΑΣ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ υπαλλήλου του 
Δήμου μας κλάδου ΠΕ Διοικητικού Βαθμού Γ', με την 
οποία ζητά την επαναφορά της σε επανασυσταθείσα 
θέση ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 4 άρθρου 19 του Ν. 4325/2015. 

4. Την υπ’ αριθ. 34646/27-9-2013 (ΦΕΚ 2752/29-10-2013 τ.Β') 
διαπιστωτική πράξη με την οποία μετατάχθηκε αυτοδί¬ 
καια από 23/9/2013 η προαναφερόμενη υπάλληλος, από 
τον κλάδο ΠΕ Ειδικού Προσωπικού Δημοτικής Αστυνομίας 
με βαθμό Δ', σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κλάδου 
ΠΕ Διοικητικού Βαθμού Δ', σύμφωνα με τις διατάξεις της 
περίπτωσης ζ' της παρ. 2 του αρ. 81 του Ν. 4172/2013. 

5. Την υπ’ αριθ. 128/11742/31-3-2014 απόφαση Δήμαρ¬ 
χου με την οποία προήχθη στον Γ' βαθμό, από 18-3- 
2014, λόγω της επιλογής της από το Δ' Υπηρεσιακό 
Συμβούλιο, σε θέση Προϊστάμενου Τμήματος, διαπι¬ 
στώνουμε: 

Την κατάταξη της υπαλλήλου του Δήμου Νέας Ιωνίας, 
ΚΟΤΤΑ ΒΑΡΒΑΡΑΣ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ κλάδου ΠΕ Δι¬ 
οικητικού με βαθμό Γ', σε επανασυσταθείσα οργανική 
θέση κλάδου ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας με βαθμό Δ' 
και με την προσθήκη της ακροτελεύτιας διάταξης και 
σε εφαρμογή του άρθρου 29Α του Ν. 2081/1992, ως εξής: 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΚΑΛΥΨΗΣ ΔΑΠΑΝΗΣ 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής η δαπάνη 
που προκύπτει θα καλυφθεί από την μεταφορά των 
αντίστοιχων ποσών που είχαν προβλεφθεί στους Κ.Α 
20.6011.0001 και Κ.Α. 20.6051.0001 του προϋπολογισμού 
του Δήμου για το οικονομικό έτος 2015, στους Κ.Α. 
50.6011.0001 και Κ.Α. 50.6051.0001, σύμφωνα με την υπ’ 
αριθ. 14552/28-5-2015 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικο¬ 
νομικών Υπηρεσιών. 

Από το χρόνο δημοσίευσης της παρούσας καταρ- 
γείται αυτοδικαίως η προσωποπαγής θέση κλάδου ΠΕ 
Διοικητικού, στην οποία έχει γίνει η μετάταξη της προ- 
αναφερόμενης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Νέα Ιωνία, 3 Ιουνίου 2015 
Ο Δήμαρχος 
ΗΡΑΚΛΗΣ ΓΚΟΤΣΗΣ 
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Αριθμ. αποφ.: 231 (7) 

Κατάταξη υπαλλήλου. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΕΑΣ ΙΩΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 περί 
αρμοδιοτήτων Δημάρχου. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 «Επα¬ 
νασύσταση Δημοτικής Αστυνομίας». 

3. Την υπ’ αριθ. 13427/20-5-2015 εμπρόθεσμη αίτηση 
της ΡΑΜΜΟΥ ΑΓΓΕΛΙΚΗΣ του ΙΩΑΝΝΗ υπαλλήλου του 
Δήμου μας κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού Βαθμού 
Ε', με την οποία ζητά την επαναφορά της σε επανα- 
συσταθείσα θέση ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας, σύμφωνα 
με τις διατάξεις της παρ. 4 άρθρου 19 του Ν. 4325/2015. 

4. Την υπ’ αριθ. 34640/27-9-2013 (ΦΕΚ 1401/4-12- 
2013 τ.Γ') διαπιστωτική πράξη με την οποία μετατά¬ 
χθηκε αυτοδίκαια από 23/9/2013 η προαναφερόμενη 
υπάλληλος, από τον κλάδο ΤΕ Ειδικού Προσωπικού 
Δημοτικής Αστυνομίας με βαθμό Ε', σε συνιστώ- 
μενη προσωποπαγή θέση κλάδου ΤΕ Διοικητικού - 
Λογιστικού Βαθμού Ε', σύμφωνα με τις διατάξεις της 
περίπτωσης δ' της παρ. 2 του αρ. 81 του Ν. 4172/2013, 
διαπιστώνουμε: 

Την κατάταξη της υπαλλήλου του Δήμου Νέας Ιωνίας, 
ΡΑΜΜΟΥ ΑΓΓΕΛΙΚΗΣ του ΙΩΑΝΝΗ κλάδου ΤΕ Διοικητι¬ 
κού - Λογιστικού με Βαθμό Ε', σε επανασυσταθείσα ορ¬ 
γανική θέση κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας με βαθμό 
Ε' και με την προσθήκη της ακροτελεύτιας διάταξης και 
σε εφαρμογή του άρθρου 29Α του Ν.2081/1992, ως εξής: 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΚΑΛΥΨΗΣ ΔΑΠΑΝΗΣ 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής η δαπάνη που 
προκύπτει θα καλυφθεί από την μεταφορά των αντίστοι¬ 
χων ποσών που είχαν προβλεφθεί στους Κ.Α. 10.6011.0001 
και Κ.Α. 10.6051.0001 του προϋπολογισμού του Δήμου για 
το οικονομικό έτος 2015, στους Κ.Α. 50.6011.0001 και Κ.Α. 
50.6051.0001, σύμφωνα με την υπ' αριθ. 14552/28-5-2015 
βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών. 

Από το χρόνο δημοσίευσης της παρούσας καταρ- 
γείται αυτοδικαίως η προσωποπαγής θέση κλάδου ΤΕ 
Διοικητικού - Λογιστικού, στην οποία έχει γίνει η μετά¬ 
ταξη της προαναφερόμενης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως 

Νέα Ιωνία, 3 Ιουνίου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΗΡΑΚΛΗΣ ΓΚΟΤΣΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 39567 (8) 

Διαπιστωτική πράξη κατάταξης του υπαλλήλου Μανω- 
λαράκη Κωνσταντίνου του Σοφοκλή του κλάδου ΤΕ 
Δημοτικής Αστυνομίας σε συνιστώμενη προσωπο¬ 
παγή θέση του κλάδου ΤΕ Διοικητικού, σε εφαρμο¬ 
γή της παρ. 3β' του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 
47/τ.Α'/11-5-2015). 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΕΡΡΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 σχε¬ 
τικά με τις αρμοδιότητες Δημάρχου. 

2. Την υπ’ αριθ. 10710/12-9-2011 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας περί 


έγκρισης του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Σερρών που δημοσιεύ- 
θηκε στο (ΦΕΚ 2106 τ.Β'/21-9-2011), όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 81 του Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 
τ.Α'/167) «Φορολογία εισοδήματα/επείγοντα μέτρα 
εφαρμογής του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του 
Ν. 4172/2013 και άλλες διατάξεις». 

4. Το αριθ. πρωτ. οικ. 34865/3-9-2013 έγγραφο του 
Υπουργείου Εσωτερικών «Εφαρμογή της παρ. 2 του άρ¬ 
θρου 81 του Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ Α' 167). 

5. Την με αριθ. πρωτ. 61810/23-9-2013 διαπιστωτική 
πράξη αυτοδίκαιης κατάργησης των θέσεων του κλάδου 
ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας, ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας 
και ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας. 

6. Την αριθ. πρωτ. 56645/4-9-2013 αίτηση εξαίρεσης 
που υπέβαλε στην υπηρεσία ο υπάλληλος Μανωλαράκης 
Κων/νος του Σοφοκλή, με τα παρακάτω δικαιολογητικά: 
α) Το με αριθ. 143/4-9-2013 πιστοποιητικό με το οποίο 
πιστοποιείται ότι ο παραπάνω αναφερόμενος υπάλλη¬ 
λος κρίθηκε άξιος του ΠΜΣ Διοίκησης Επιχειρήσεων 
της Σχολής Διοίκησης και Οικονομίας του ΤΕΙ Σερρών. 

7. Την αριθ. 61814/1330/23-09-2013 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου «Διαπιστωτική πράξη αυτοδίκαιης μετάταξης 
υπαλλήλου» με την οποία διαπιστώθηκε αυτοδίκαια η 
μετάταξη από 23-9-2013 του υπαλλήλου Μανωλαράκη 
Κωνσταντίνου του Σοφοκλή, του κλάδου ΤΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση στο 
Δήμο κλάδου ΤΕ Διοικητικού. 

8. Τις διατάξεις των παρ. 3β' και 4 του άρθρου 19 «Επα¬ 
νασύσταση Δημοτικής Αστυνομίας» του Ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/τ.Α'/ΙΙ-05-2015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκη¬ 
σης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονι¬ 
κή Διακυβέρνηση - αποκατάσταση αδικιών και άλλες 
διατάξεις». 

9. Το αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.42 Α/οικ. 14150/13-5-2015 έγγρα¬ 
φο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανα¬ 
συγκρότησης για την εφαρμογή των διατάξεων του 
Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπο¬ 
λέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. 
Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

10. Την αριθ. οικ. 16773/15-05-2015 εγκύκλιο 14 εγκύ¬ 
κλιο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανα¬ 
συγκρότησης για την εφαρμογή των διατάξεων του 
Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπο¬ 
λέμηση Γ ραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. 
Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

11. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 με τις 
οποίες από 11-05-2015 επανασυστήνονται αυτοδικαίως 
οι θέσεις και οι κλάδοι ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας, ΤΕ 
Δημοτικής Αστυνομίας, ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας και 
ΥΕ Δημοτικής Αστυνομίας, που είχαν καταργηθεί με την 
παρ. 1 του άρθρου 81 του ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 167/τ.Α'/2013). 

12. Την με αριθ. πρωτ. 22712/20-05-2015 αίτηση του 
Μανωλαράκη Κωνσταντίνου με την οποία ζητούσε, 
σε εφαρμογή των παρ.3β και 4 του άρθρου 19 του 
Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/τ.Α'/11-05-2015) να καταλάβει την 
επανασυσταθείσα θέση του κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυ¬ 
νομίας, με βαθμό Ε' μόνιμου προσωπικού που κατείχε 
κατά την εφαρμογή του Ν. 4172/2013. 

13. Την με αριθμ. πρωτ. 23826/27-5-2015 (ΦΕΚ 1080/9-6-2015/ 
τ.Β') διαπιστωτική πράξη κατάταξης του υπαλλήλου Μα¬ 
νωλαράκη Κωνσταντίνου του Σοφοκλή του κλάδου ΤΕ 
Διοικητικού με βαθμό Ε', σε επανασυσταθείσα οργανική 
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θέση του κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας με τον ίδιο 
βαθμό και μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχε κατά την 
εφαρμογή του Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 167/τ.Α'). 

14. Την αριθμ. 449/29-7-2015 (ορθή επανάληψη) απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου Σερρών, με την οποία αποφα- 
σίστηκε η μη επανασύσταση της υπηρεσίας Δημοτικής 
Αστυνομίας και η κατάργηση όλων των θέσεων που είχαν 
επανασυσταθεί με τον Ν. 4325/11-5-2015 (ΦΕΚ 47/τ.Α'). 

15. Τα στοιχεία του προσωπικού μητρώου του υπαλ¬ 
λήλου του Δήμου Σερρών Μανωλαράκη Κωνσταντίνου 
του Σοφοκλή, του κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας με 
βαθμό Ε', από τα οποία προκύπτει ότι ο ανωτέρω είναι 
κάτοχος α) πτυχίου ΤΕΙ Τμήματος Φυτικής Παραγωγής 
β) πτυχίου Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών με 
τίτλο «Διοίκηση Επιχειρήσεων» και γ) πιστοποιητικού 
γνώσης χειρισμού Η/Υ από πιστοποιημένο φορέα, για 
τα οποία έχει ολοκληρωθεί ο υποχρεωτικός αυτεπάγ- 
γελτος έλεγχος εγκυρότητας. 

16. Το γεγονός ότι ο ανωτέρω υπάλληλος πληροί 
τις προϋποθέσεις της παρ. 3β του άρθρου 19 του 
Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/τ.Α'/ΙΙ-05-2015) καθώς και ότι 
δεν υπέβαλε αίτηση κατάληψης θέσεως από τις προ- 
βλεπόμενες των εδαφίων β', γ' και δ' της παρ. 2 του 
Ν. 4325/11-5-2015 (ΦΕΚ 47/τ.Α'). 

17. Την από 6-8-2015 βεβαίωση της Οικονομικής Υπη¬ 
ρεσίας του Δήμου Σερρών για την ύπαρξη πίστωσης 
για τη δαπάνη μισθοδοσίας, διαπιστώνουμε: 

Κατατάσσουμε τον υπάλληλο Μανωλαράκη Κωνστα¬ 
ντίνο του Σοφοκλή, του κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυ¬ 
νομίας, με βαθμό Ε', σε συνιστώμενη προσωποπαγή 
θέση του κλάδου ΤΕ Διοικητικού (την οποία κατείχε 
λόγω εξαίρεσης από τη διαθεσιμότητα) με βαθμό Ε' 
και μισθολογικό κλιμάκιο 2ο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σέρρες, 18 Αυγούστου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΠΕΤΡΟΣ ΑΓΓΕΛΙΔΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 39568 (9) 

Διαπιστωτική πράξη κατάταξης της υπαλλήλου Καλ- 
λιτσάρη Ζαφειρούλας του Μόσχου του κλάδου ΤΕ 
Δημοτικής Αστυνομίας σε συνιστώμενη προσωπο¬ 
παγή θέση του κλάδου ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ, σε εφαρ¬ 
μογή της παρ. 3β' του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/τ.Α'/ΙΙ-5-2015). 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΕΡΡΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 σχε¬ 
τικά με τις αρμοδιότητες Δημάρχου. 

2. Την υπ’ αριθ. 10710/12-9-2011 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας περί 
έγκρισης του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Σερρών που δημοσιεύ- 
θηκε στο (ΦΕΚ 2106 τ.Β'/21-9-2011), όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 81 του Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 
τ.Α'/167) «Φορολογία εισοδήματα/επείγοντα μέτρα 
εφαρμογής του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του 
Ν. 4172/2013 και άλλες διατάξεις». 

4. Το αριθ. πρωτ. οικ. 34865/3-9-2013 έγγραφο του 
Υπουργείου Εσωτερικών «Εφαρμογή της παρ. 2 του άρ¬ 
θρου 81 του Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ Α' 167). 


5. Την με αριθ. πρωτ. 61810/23-9-2013 διαπιστωτική 
πράξη αυτοδίκαιης κατάργησης των θέσεων του κλάδου 
ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας, ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας 
και ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας. 

6. Την αριθ. 61802/23-09-2013 διαπιστωτική πράξη «Διαπί¬ 
στωση θέσης υπαλλήλου της υπηρεσίας μας σε διαθεσιμό¬ 
τητα δυνάμει των διατάξεων του άρθρου 81 του Ν. 4172/2013 
και σύμφωνα με την υποπαράγραφο Ζ.2 του Ν. 4093/2012 
(ΦΕΚ τ.Α'/222)», με την οποία διαπιστώθηκε η αυτοδίκαιη 
θέση σε διαθεσιμότητα της υπάλληλου του Δήμου Σερρών 
Καλλιτσάρη Ζαφειρούλας του Μόσχου, του κλάδου ΤΕ Δη¬ 
μοτικής Αστυνομίας με βαθμό Ε', από 23-9-2013. 

7. Την αριθ. 29151/26-05-2014 διαπιστωτική πράξη «Δια¬ 
πίστωση αυτοδίκαιης παράτασης του χρόνου διαθεσιμό¬ 
τητας υπαλλήλου της υπηρεσίας δυνάμει των διατάξεων 
του άρθρου 40 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ τ.Α'/74/26-03-2014», 
με την οποία διαπιστώθηκε η αυτοδίκαιη παράταση του 
χρόνου διαθεσιμότητας της Καλλιτσάρη Ζαφειρούλας 
του Μόσχου, του κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας με 
βαθμό Ε' από 23-05-2014 μέχρι και την έκδοση των 
οριστικών πινάκων διάθεσης από το ΑΣΕΠ της αριθμ. 
5/2013 ανακοίνωσης του Υπουργού Διοικητικής Μεταρ¬ 
ρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, με καταβολή 
των αποδοχών της διαθεσιμότητας (75%). 

8. Το με αριθμ. πρωτ. 6000/2/5250/8-α/25-6-2014 έγγρα¬ 
φο του Υπουργείου Δημόσιας Τάξης και Προστασίας του 
Πολίτη- Αρχηγείο Ελληνικής Αστυνομίας με το οποίο 
η Καλλιτσάρη Ζαφειρούλα του Μόσχου τοποθετήθηκε 
προσωρινά από 7-7-2014 ως ΔΕ Ιδιαίτερη Κατηγορία 
Προσωπικού του Ν. 4172/2013 στη Δ/νση Αστυνομίας 
Θεσσαλονίκης (Περιφερειακή Ενότητα Θεσσαλονίκης). 

9. Την υπ’ αριθ. 6000/2/5250/8-π/12-12-2014 απόφαση 
του Προϊσταμένου Κλάδου Διοικητικής Υποστήριξης και 
Ανθρώπινου Δυναμικού του Αρχηγείου Ελληνικής Αστυ¬ 
νομίας (ΦΕΚ 1755/29-12-2014 τ.Γ') με την οποία η Καλλι- 
τσάρη Ζαφειρούλα του Μόσχου εντάχθηκε οριστικά ως 
ΔΕ Ιδιαίτερη Κατηγορία Προσωπικού του Ν. 4172/2013 
στην Ελληνική Αστυνομία και στη Δ/νση Αστυνομίας 
Θεσσαλονίκης (Περιφερειακή Ενότητα Θεσσαλονίκης). 

10. Τις διατάξεις των παρ. 3β' και 4 του άρθρου 19 «Επα¬ 
νασύσταση Δημοτικής Αστυνομίας» του Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 
47/τ. Α'/ΙΙ -05-2015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Κα¬ 
ταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρ¬ 
νηση - αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

11. Το αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.42 Α/οικ.14150/13-5-2015 έγγρα¬ 
φο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανα¬ 
συγκρότησης για την εφαρμογή των διατάξεων του 
Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπο¬ 
λέμηση Γ ραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. 
Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

12. Την αριθ. οικ. 16773/15-05-2015 εγκύκλιο 14 εγκύ¬ 
κλιο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανα¬ 
συγκρότησης για την εφαρμογή των διατάξεων του 
Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπο¬ 
λέμηση Γ ραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. 
Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

13. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 με 
τις οποίες από 11-05-2015 επανασυστήνονται αυτοδικαί¬ 
ως οι θέσεις και οι κλάδοι ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας, 
ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας, ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας 
και ΥΕ Δημοτικής Αστυνομίας, που είχαν καταργηθεί 
με την παρ. 1 του άρθρου 81 του Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 
167/τ.Α72013). 
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14. Την με αριθ. πρωτ. 23006/21-05-2015 αίτηση της 
Καλλιτσάρη Ζαφειρούλας του Μόσχου με την οποία 
ζητά, σε εφαρμογή των παρ.2α και 3β του άρθρου 19 
του Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/τ.Α'/ΙΙ-05-2015) να καταλάβει 
την επανασυσταθείσα θέση του κλάδου ΤΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας, με βαθμό Ε' μόνιμου προσωπικού που κα¬ 
τείχε κατά την εφαρμογή του ν. 4172/2013. 

15. Την με αριθμ. πρωτ. 23824/27-5-2015 (ΦΕΚ 1080/9-6- 
2015 τ.Β') διαπιστωτική πράξη κατάταξης από 11-5-2015 
της υπαλλήλου Καλλιτσάρη Ζαφειρούλας του Μόσχου, 
σε επανασυσταθείσα οργανική θέση του κλάδου ΤΕ 
Δημοτικής Αστυνομίας με βαθμό Ε' και μισθολογι- 
κό κλιμάκιο Ιο που κατείχε κατά την εφαρμογή του 
Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 167/τ.Α'). 

16. Την αριθμ. 449/29-7-2015 (ορθή επανάληψη) απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου Σερρών, με την οποία αποφα- 
σίστηκε η μη επανασύσταση της υπηρεσίας Δημοτικής 
Αστυνομίας και η κατάργηση όλων των θέσεων που είχαν 
επανασυσταθεί με τον Ν. 4325/11-5-2015 (ΦΕΚ 47/τ.Α'). 

17. Τα στοιχεία του προσωπικού μητρώου της υπαλ¬ 
λήλου του Δήμου Σερρών Καλλιτσάρη Ζαφειρούλας 
του Μόσχου, του κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας με 
βαθμό Ε' από τα οποία προκύπτει ότι η ανωτέρω είναι 
κάτοχος α) πτυχίου ΤΕΙ Τμήματος Τουριστικών Επιχει¬ 
ρήσεων και β) πιστοποιητικού γνώσης χειρισμού Η/Υ από 
πιστοποιημένο φορέα, για τα οποία έχει ολοκληρωθεί 
ο υποχρεωτικός αυτεπάγγελτος έλεγχος εγκυρότητας. 

18. Τις διατάξεις του Π.δ. 50/2001, όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

19. Το γεγονός ότι ο ανωτέρω υπάλληλος πλη¬ 
ροί τις προϋποθέσεις της παρ. 3β του άρθρου 19 του 
Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/τ.Α711-05-2015) καθώς και ότι δεν 
υπέβαλε αίτηση κατάληψης θέσεως από τις προβλεπό- 
μενες των εδαφίων β', γ' και δ' της παρ. 2 του Ν. 4325/ 
11-5-2015 ( ΦΕΚ 47/τ.Α'). 

20. Την από 6-8-2015 βεβαίωση της Οικονομικής Υπη¬ 
ρεσίας του Δήμου Σερρών για την ύπαρξη πίστωσης 
για τη δαπάνη μισθοδοσίας, διαπιστώνουμε: 

Κατατάσσουμε την υπάλληλο Καλλιτσάρη Ζαφειρού- 
λα του Μόσχου, του κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας, 
με βαθμό Ε' και μισθολογικό κλιμάκιο Ιο, σε συνιστώμενη 
προσωποπαγή θέση του κλάδου ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ, με 
τον ίδιο βαθμό και μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχε 
κατά την κατάταξή της στις 11-5-2015. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σέρρες, 18 Αυγούστου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΠΕΤΡΟΣ ΑΓΓΕΛΙΔΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 39569 (10) 

Διαπιστωτική πράξη κατάταξης της υπαλλήλου Δημη- 
τρίου Σοφίας του Σπυρίδωνα του κλάδου ΔΕ Δη¬ 
μοτικής Αστυνομίας σε συνιστώμενη προσωποπα¬ 
γή θέση του κλάδου ΔΕ Διοικητικού, σε εφαρμογή 
της παρ. 3β' του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 
47/τ. Α'/11 -5-2 015). 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΕΡΡΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 σχε¬ 
τικά με τις αρμοδιότητες Δημάρχου. 


2. Την υπ’ αριθ. 10710/12-9-2011 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας περί 
έγκρισης του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Σερρών που δημοσιεύ- 
θηκε στο (ΦΕΚ 2106 τ.Β'/21-9-2011), όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 81 του Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 
τ.Α'/167) «Φορολογία εισοδήματα/επείγοντα μέτρα 
εφαρμογής του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του 
Ν. 4172/2013 και άλλες διατάξεις». 

4. Το αριθ. πρωτ. οικ. 34865/3-9-2013 έγγραφο του 
Υπουργείου Εσωτερικών «Εφαρμογή της παρ. 2 του άρ¬ 
θρου 81 του Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ Α' 167). 

5. Την με αριθ. πρωτ. 61810/23-9-2013 διαπιστωτική 
πράξη αυτοδίκαιης κατάργησης των θέσεων του κλάδου 
ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας, ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας 
και ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας. 

6. Την αριθ. 61800/23-09-2013 διαπιστωτική πράξη 
«Διαπίστωση θέσης υπαλλήλου της υπηρεσίας σε δια¬ 
θεσιμότητα δυνάμει των διατάξεων του άρθρου 81 του 
Ν. 4172/2013 και σύμφωνα με την υποπαράγραφο Ζ.2 του 
Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ τ.Α'/222)», με την οποία διαπιστώθηκε 
η αυτοδίκαιη θέση σε διαθεσιμότητα της υπάλληλου 
του Δήμου Σερρών Δημητρίου Σοφίας του Σπυρίδωνα, 
του κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας με βαθμό Ε', 
από 23-9-2013. 

7. Την αριθ. 29152/26-05-2014 διαπιστωτική πράξη «Δια¬ 
πίστωση αυτοδίκαιης παράτασης του χρόνου διαθεσιμό¬ 
τητας υπαλλήλου της υπηρεσίας δυνάμει των διατάξεων 
του άρθρου 40 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ τ.Α'/74/26-03-2014», 
με την οποία διαπιστώθηκε η αυτοδίκαιη παράταση 
του χρόνου διαθεσιμότητας της Δημητρίου Σοφίας του 
Σπυρίδωνα, του κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας με 
βαθμό Ε' από 23-05-2014 μέχρι και την έκδοση των 
οριστικών πινάκων διάθεσης από το ΑΣΕΠ της αριθμ. 
5/2013 ανακοίνωσης του Υπουργού Διοικητικής Μεταρ¬ 
ρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, με καταβολή 
των αποδοχών της διαθεσιμότητας (75%). 

8. Το με αριθμ. πρωτ. 600 0/2/5250/8- α/25-6-2014 έγ¬ 
γραφο του Υπουργείου Δημόσιας Τάξης και Προστασί¬ 
ας του Πολίτη- Αρχηγείο Ελληνικής Αστυνομίας με το 
οποίο η Δημητρίου Σοφία του Σπυρίδωνα τοποθετήθηκε 
προσωρινά από 7-7-2014 ως ΔΕ Ιδιαίτερη Κατηγορία 
Προσωπικού του Ν. 4172/2013 στο Α.Τ. Άρτας (Περιφε¬ 
ρειακή Ενότητα Άρτας). 

9. Την υπ’ αριθ. 6000/2/5250/8-π/12-12-2014 απόφαση 
του Προϊσταμένου Κλάδου Διοικητικής Υποστήριξης 
και Ανθρώπινου Δυναμικού του Αρχηγείου Ελληνικής 
Αστυνομίας (ΦΕΚ 1755/29-12-2014 τ.Γ') με την οποία η 
Δημητρίου Σοφία του Σπυρίδωνα εντάχθηκε οριστικά 
ως ΔΕ Ιδιαίτερη Κατηγορία Προσωπικού του Ν. 4172/2013 
στην Ελληνική Αστυνομία και στο Α.Τ. Άρτας (Περιφε¬ 
ρειακή Ενότητα Άρτας). 

10. Τις διατάξεις των παρ. 3β' και 4 του άρθρου 19 «Επα¬ 
νασύσταση Δημοτικής Αστυνομίας» του Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 
47/τ. Α'/ΙΙ - 05-2015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - 
Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυ¬ 
βέρνηση - αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

11. Το αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.42 Α/οικ. 14150/13-5-2015 έγγρα¬ 
φο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανα¬ 
συγκρότησης για την εφαρμογή των διατάξεων του 
Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπο¬ 
λέμηση Γ ραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. 
Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 
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12. Την αριθ. οικ. 16773/15-05-2015 εγκύκλιο 14, εγκύ¬ 
κλιο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανα¬ 
συγκρότησης για την εφαρμογή των διατάξεων του 
Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπο¬ 
λέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. 
Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

13. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 4325/2015 με τις 
οποίες από 11-05-2015 επανασυστήνονται αυτοδικαίως 
οι θέσεις και οι κλάδοι ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας, ΤΕ 
Δημοτικής Αστυνομίας, ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας και 
ΥΕ Δημοτικής Αστυνομίας, που είχαν καταργηθεί με την 
παρ. 1 του άρθρου 81 του Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 167/τ.Α72013). 

14. Την αριθ. πρωτ. 22968/21-05-2015 αίτηση της Δη- 
μητρίου Σοφίας του Σπυρίδωνα με την οποία ζητά, 
σε εφαρμογή των παρ. 2α και 3β του άρθρου 19 του 
Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/τ.Α'/11-05-2015) να καταλάβει την 
επανασυσταθείσα θέση του κλάδου ΔΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας, με βαθμό Ε' μόνιμου προσωπικού που κα¬ 
τείχε κατά την εφαρμογή του Ν. 4172/2013. 

15. Την με αριθμ. πρωτ. 23825/27-5-2015 (ΦΕΚ 1080/9-6-2015 
τ. Β') διαπιστωτική πράξη κατάταξης από 11-5-2015 
της υπαλλήλου Δημητρίου Σοφίας του Σπυρίδωνα, 
σε επανασυσταθείσα οργανική θέση του κλάδου ΔΕ 
Δημοτικής Αστυνομίας με βαθμό Ε' και μισθολογι- 
κό κλιμάκιο Ιο που κατείχε κατά την εφαρμογή του 
Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 167/τ.Α'). 

16. Την αριθμ. 449/29-7-2015 (ορθή επανάληψη) από¬ 
φαση του Δημοτικού Συμβουλίου Σερρών, με την οποία 
αποφασίστηκε η μη επανασύσταση της υπηρεσίας Δη¬ 
μοτικής Αστυνομίας και η κατάργηση όλων των θέσεων 
που είχαν επανασυσταθεί με τον Ν. 4325/11-5-2015 (ΦΕΚ 
47/τ.Α'). 


17. Τα στοιχεία του προσωπικού μητρώου της υπαλλή¬ 
λου του Δήμου Σερρών Δημητρίου Σοφίας του Σπυρίδω¬ 
να, του κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας με βαθμό Ε' 
από τα οποία προκύπτει ότι η ανωτέρω είναι κάτοχος 
α) πτυχίου ΑΕΙ Τμήματος Επιστήμης Φυσικής Αγωγής 
και Αθλητισμού και β) πιστοποιητικού γνώσης χειρι¬ 
σμού Η/Υ από πιστοποιημένο φορέα, για τα οποία έχει 
ολοκληρωθεί ο υποχρεωτικός αυτεπάγγελτος έλεγχος 
εγκυρότητας. 

18. Τις διατάξεις του Π.Δ. 50/2001, όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

19. Το γεγονός ότι ο ανωτέρω υπάλληλος πληροί 
τις προϋποθέσεις της παρ. 3β του άρθρου 19 του 
Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/τ.Α'/11 - 05-2015) καθώς και ότι 
δεν υπέβαλε αίτηση κατάληψης θέσεως από τις προ- 
βλεπόμενες των εδαφίων β', γ' και δ' της παρ. 2 του 
Ν. 4325/11-5-2015 (ΦΕΚ 47/τ.Α'). 

20. Την από 6-8-2015 βεβαίωση της Οικονομικής Υπη¬ 
ρεσίας του Δήμου Σερρών για την ύπαρξη πίστωσης 
για τη δαπάνη μισθοδοσίας, διαπιστώνουμε: 

Κατατάσσουμε την υπάλληλο Δημητρίου Σοφία του 
Σπυρίδωνα, του κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας, με 
βαθμό Ε' και μισθολογικό κλιμάκιο Ιο, σε συνιστώμενη 
προσωποπαγή θέση του κλάδου ΔΕ Διοικητικού, με τον 
ίδιο βαθμό και μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχε κατά 
την κατάταξή της στις 11-5-2015. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σέρρες, 18 Αυγούστου 2015 
Ο Δήμαρχος 
ΠΕΤΡΟΣ ΑΓΓΕΛΙΔΗΣ 
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